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Sadržaj

 GLAVNI DIREKTOR

 SPORTSKI DIREKTOR

 VODITELJ PROGRAMA RAZVOJA MLAĐIH

UZRASTA

 TRENERI I POMOĆNI TRENERI

 POMOĆNI TRENER SENIORSKE MOMČADI  -

TRENER VRATARA

 MEDICINSKO OSOBLJE ZA MOMČAD MLAĐIH 

UZRASTA

 OBVEZA OBAVJEŠTAVANJA O NAKNADNIM 

PROMJENAMA
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A02 GLAVNI DIREKTOR

 osoba mora biti ovlaštena za zastupanje kluba 

 nije bitan naziv „glavni direktor“ – može biti „direktor, 

član uprave pa i predsjednik“ - bitno je da se iz 

Statuta kluba može vidjeti da je imenovana osoba 

zadužena za svakodnevno poslovanje kluba te da je 

ovlaštena za zastupanje kluba

 ukoliko mandat imenovanog glavnog direktora ne 

obuhvaća cijelu natjecateljsku licenciranu godinu, ako 

su ispunjeni svi drugi uvjeti, kriterij će se smatrati 

ispunjenim uz obvezu dostavljanja obavijesti po 

novom imenovanju.     
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A04 SPORTSKI DIREKTOR

 osim funkcije sportskog direktora jedna 

osoba može obnašati i funkciju trenera 

seniorske momčadi kluba – samo tu dodatnu 

funkciju – niti jednu drugu. 
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A05 VODITELJ PROGRAMA 
RAZVOJA MLAĐIH UZRASTA

 osim funkcije voditelja programa razvoja mlađih 

uzrasta ista osoba može obnašati i funkciju trenera 

jedne od momčadi mlađih uzrasta - samo tu dodatnu 

funkciju – niti jednu drugu.
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A06 – A09 Treneri i pomoćni 
treneri

 molim dostavljati cjelokupnu dokumentaciju 

odjednom

 uz diplomu trenera često se zaboravlja dostaviti 

potvrda akademije ili potvrda o odrađenom 

trenerskom stažu za stjecanje važeće licence

 problem znaju predstavljati i česte izmjene trenera na 

pozicijama u klubu u vrijeme trajanja postupka 

licenciranja – posebice u mlađim kategorijama. 

Ukoliko dođe do izmjena molim dostaviti cjelokupnu 

dokumentaciju za trenera i sve upisati u  novi popis 

administrativnog i stručnog osoblja te dostaviti isti 
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A08 POMOĆNI TRENER SENIORSKE 
MOMČADI  - TRENER VRATARA

 Novi kriterij za natjecateljsku 2019/2020. godinu. 

 B kriterij za UEFA i Prvu ligu

 C kriterij za Drugu ligu

 potrebna licenca UEFA A – trener vratara
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A12 MEDICINSKO OSOBLJE ZA 
MOMČAD MLAĐIH UZRASTA

 Novi kriterij za natjecateljsku 2019/2020. godinu. 

 A kriterij za UEFA i Prvu ligu

 B kriterij za Drugu ligu

 Za UEFA i Prvu ligu tražitelj licence mora imati 

imenovanog najmanje jednog liječnika i jednog 

fizioterapeuta za momčadi mlađih uzrasta, a za 

Drugu ligu mora imati ili jednog liječnika ili jednog 

fizioterapeuta. 
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A18 OBVEZA OBAVJEŠTAVANJA O 
NAKNADNIM PROMJENAMA

 molim poštivati zadani rok.

 ako je došlo do promjene u osobi na određenoj 

funkciji molim uz obavijest dostaviti i izmijenjeni 

popis administrativnog i stručnog osoblja.      
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HVALA!


